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Leitbild - Unternehmenspolitik

Wir sind eine leistungsstarke Unternehmensgruppe in der Baubranche und stehen fur Qualitat,
Verlasslichkeit und nachhaltige Losungen. Unser Anspruch ist es, Projekte mit hochwertigen
Materialien, praziser Planung und fachgerechter Ausfiuhrung umzusetzen. Dabei schaffen wir
langlebige Ergebnisse, die hochsten technischen, wirtschaftlichen und 6kologischen

Anforderungen gerecht werden.

Unser Handeln ist gepragt von Partnerschaft, Transparenz und Zuverlassigkeit. Die Zufriedenheit
unserer Kundinnen und Kunden steht im Mittelpunkt — durch individuelle Betreuung, Verstandnis

fur spezifische Anforderungen sowie eine termingerechte und qualitativ hochwertige Umsetzung.

Die Sicherheit auf unseren Baustellen hat oberste Prioritat. Wir gewéahrleisten sichere
Arbeitsbedingungen und fordern ein verantwortungsbewusstes Verhalten aller Beteiligten.
Gleichzeitig investieren wir in Innovation, moderne Technologien und die kontinuierliche

Weiterbildung unserer Mitarbeitenden, um unsere Leistungen stetig weiterzuentwickeln.

Wir bekennen uns ausdriuicklich zu einem systematischen und effizienten Energiemanagement
sowie zum Schutz der Umwelt. Dabei verfolgen wir das Ziel der kontinuierlichen Verbesserung
unserer Umwelt- und energiebezogenen Leistungen. Wir verpflichten uns zur Einhaltung aller

relevanten rechtlichen und sonstigen Anforderungen. Jede Form von Korruption ist verboten.

Bedenken fur VerstoBe gegen rechtliche und interne Anforderungen kénnen frei geauBert werden,
um Strafen und weitere Schaden zu vermeiden. Sie werden unabhangig von der Geschaftsfiuhrung
untersucht. VerstoBe gegen diese Unternehmenspolitik kdnnen arbeitsrechtliche, zivilrechtliche
und strafrechtliche Konsequenzen haben. Dazu zahlen insbesondere DisziplinarmaBnahmen,

Abmahnung, Kindigung und Schadenersatzforderungen.

Die Geschaftsfuhrung stellt sicher, dass alle erforderlichen Informationen und Ressourcen zur
Erreichung der Energie-, Umwelt- und Compliance-Ziele bereitgestellt werden. Dariber hinaus
unterstutzen wir aktivden Erwerb energieeffizienter Produkte und Dienstleistungen, die zur

Verbesserung unserer energiebezogenen Leistung beitragen.

Wir tbernehmen Verantwortung gegenlber unseren Mitarbeitenden, unseren Kundinnen und

Kunden sowie der Umwelt und verbinden wirtschaftlichen Erfolg mit nachhaltigem und
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ressourcenschonendem Handeln. Unser Ziel ist es, durch vorausschauendes und
verantwortungsbewusstes Handeln einen langfristigen Mehrwert flr alle Anspruchsgruppen zu

schaffen.

Firmenphilosophie

Der Unternehmensleitung ist es wichtig, dass die Kundinnen und Kunden absolutes Vertrauen in

unsere Unternehmen und unsere Produkte haben

Wir streben hohe Professionalitat an und werden dabei von einem erfahrenen, hochmotivierten
Team unterstutzt. Unsere Mitarbeitenden sind Teil unseres Qualitatssystems, wir setzen wir auf

Lern-, Schulungs- und Veranderungsbereitschaft.

Zur Firmenphilosophie gehort es auch, alle gesetzlichen Auflagen genauestens zu erfullen und
unseren Mitarbeitenden durch gute Verdienstmoéglichkeiten einen moéglichst hohen

Lebensstandard zu sichern.

Unablassiges Bemuhen zur groBtmaoglichen Schonung der Umwelt sowie zur Verbesserung unserer

energiebezogenen Leistungen ist fur uns besonders wichtig.

Wir legen groBten Wert auf eine gute Zusammenarbeit mit den Lieferfirmen; der Umgang mit

Mitbewerbern ist ebenso von Korrektheit und Fairness gepragt.

Energiepolitik

Unser Unternehmen verpflichtet sich zu einem verantwortungsvollen, sparsamen und effizienten
Umgang mit Energie. Wir sehen die Verbesserung der energiebezogenen Leistung als wichtigen

Bestandteil unserer Unternehmensfuhrung und unseres nachhaltigen Handelns.

Zur Erreichung unserer Ziele verpflichten wir uns zu folgenden Grundséatzen:
e Verbesserung der Energieeffizienz: Wir setzen MaBnahmen zur kontinuierlichen
Verbesserung unserer energiebezogenen Leistung und zur Reduzierung des

Energieverbrauchs um.
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e Sparsamer Energieeinsatz: Wir achten auf einen bewussten und effizienten Einsatz von
Energie in allen betrieblichen Bereichen.

e Einhaltung gesetzlicher Anforderungen: Wir erfullen die geltenden gesetzlichen
Vorschriften sowie weitere fur unser Unternehmen relevante energiebezogene
Verpflichtungen.

e Bericksichtigung der Energieeffizienz: Bei der Beschaffung von Produkten,
Dienstleistungen und energieverbrauchenden Einrichtungen sowie bei der Planung und
Auslegung berticksichtigen wir energetische Aspekte.

e Festlegung von Energiezielen: Wir definieren messbare Energieziele, setzen geeignete
MaBnahmen um und Uberprifen regelmaBig deren Wirksamkeit.

e Bereitstellung von Ressourcen: Wir stellen die erforderlichen Informationen, personellen
und finanziellen Mittel zur Verfugung, um unsere Energieziele zu erreichen.

e Sensibilisierung der Mitarbeiter: Wir fordern das Bewusstsein unserer Mitarbeiter fuar

einen verantwortungsvollen Umgang mit Energie.

Die Geschaftsleitung unterstitzt die Umsetzung dieser Energiepolitik und verpflichtet sich, das
Energiemanagementsystem regelmaBig zu uberprifen und kontinuierlich weiterzuentwickeln.
Diese Energiepolitik wird allen Mitarbeitern vermittelt und interessierten Parteien bei Bedarf zur

Verfugung gestellt.

Unser gemeinsames Ziel ist es, den Energieverbrauch nachhaltig zu optimieren, Energiekosten zu
reduzieren und einen Beitrag zum verantwortungsvollen Umgang mit nattrlichen Ressourcen zu

leisten.

Umweltpolitik

Unser Unternehmen ist sich seiner Verantwortung gegentuber der Umwelt bewusst und verpflichtet
sich zu einem verantwortungsvollen und nachhaltigen Umgang mit natlrlichen Ressourcen. Der
Schutz der Umwelt und die kontinuierliche Verbesserung unserer Umweltleistung sind

wesentliche Bestandteile unserer Unternehmensfihrung.

Zur Umsetzung dieser Grundsatze verpflichten wir uns zu folgenden MaBnahmen:

e Umweltschutz: Wir setzen MaBnahmen zur Vermeidung und Reduzierung negativer

Umweltauswirkungen unserer betrieblichen Tatigkeiten um.
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Schonung der Ressourcen: Wir achten auf einen sparsamen Umgang mit Rohstoffen,
Wasser und Energie.

Abfallvermeidung und Recycling: Wir bemuihen uns, Abfalle zu vermeiden, zu reduzieren
und fachgerecht zu trennen und zu entsorgen.

Vermeidung von Umweltbelastungen: Wir achten darauf, Emissionen, Schadstoffe und
sonstige Umweltbelastungen moéglichst gering zu halten.

Einhaltung gesetzlicher Anforderungen: Wir erflillen die geltenden umweltrechtlichen
Vorschriften sowie weitere fur unser Unternehmen relevante Verpflichtungen.
Kontinuierliche Verbesserung: Wir Uberpriufen regelmaBig unsere Umweltleistung und
setzen geeignete MaBnahmen zur Verbesserung unseres Umweltmanagementsystems.
Umweltbewusstsein der Mitarbeiter: Wir fordern das Umweltbewusstsein unserer
Mitarbeiter und unterstitzen einen verantwortungsvollen Umgang mit naturlichen
Ressourcen.

Nachhaltige Beschaffung und Planung: Bei der Auswahl von Materialien, Produkten und
Dienstleistungen berlcksichtigen wir, soweit méglich, Umweltaspekte und deren

Auswirkungen Uber den Lebenszyklus.

Die Geschaftsleitung verpflichtet sich, die notwendigen Ressourcen fur die Umsetzung dieser

Umwelt

politik bereitzustellen, Umweltziele festzulegen und deren Erreichung regelmaBig zu

Uberprufen.

Diese Umweltpolitik wird allen Mitarbeitern vermittelt, dokumentiert und interessierten Parteien

bei Bed

und die

arf zur Verfigung gestellt. Sie bildet die Grundlage fir unser umweltbewusstes Handeln

kontinuierliche Weiterentwicklung unseres Umweltmanagementsystems.

Unser Ziel ist es, die Umweltbelastungen unseres Unternehmens zu reduzieren, naturliche

Ressourcen zu schonen und einen nachhaltigen Beitrag zum Umweltschutz zu leisten.
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